Beilage

Fiir das Jahr 2024 massgebende Betrage

Mindestlohn geméss Art. 2 BVG
(Art. 2 Abs. 1und Art. 7 Abs. 3)

Maximale AHV-Altersrente
(Art. 4 Abs. 7)

Mindestaltersrente der AHV
(Art. 17 Abs. 2)

Maximaler Koordinationsbetrag
(Art. 4 Abs. 7)

Maximaler versicherter Lohn Altersplan
(Art. 4 Abs. 1)

Maximales anrechenbares jdhrliches Basissalar fiir die Bestimmung
des versicherten Lohns Sparplan
(Art. 4 Abs. 2)

Maximales anrechenbares jahrliches Basissalar fiir die Bestimmung
des versicherten Lohns Risikoplan
(Art. 4 Abs. 3)

Verzinsung des Altersguthabens
(Art. 5 Abs. 3)

Verzinsung des Sparguthabens
(Art. 6 Abs. 3)

Mindestzinssatz gemass BVG
(Art. 18 Abs. 4)

Verzugszinssatz
(Art. 18 Abs. 4)

Reglement der Pensionskasse Novartis 1

CHF 22’050

CHF 29400

CHF 14’700

CHF 25’725

CHF 124°275

CHF 220°000

CHF 220’000

Wird vom Stiftungsrat festgelegt

Wird vom Stiftungsrat festgelegt

1.25 %

2.25 %

1 Falls kein Anspruch auf eine Invalidenrente der IV besteht. Falls Anspruch auf eine Teilrente der IV besteht, wird
der Mindestlohn entsprechend dem prozentualen Anteil ihres Teilrentenanspruchs geklirzt. Beispielsweise be-
tragt der Mindestlohn bei einem prozentualen Anspruch von 25% CHF 16'538 (75% von CHF 22'050) und bei

einem prozentualen Anteil von 69% CHF 6'836 (31% von CHF 22'050).





