
Pensionskassen Novartis
Höhe der Beiträge
Die versicherten Personen und die Firma leisten jährlich die folgenden Beiträge, die in 
Prozenten des versicherten Lohnes Altersplan, versicherten Lohnes Sparplan bzw. ver-
sicherten Lohnes Risikoplan bemessen werden:

Pensionskasse Novartis 1

Alter Altersplan Risikoplan Sparplan
Versicherte Firma Versicherte Firma Versicherte Firma

bis 24 – – 0.50 1.00 – –

25 – 29 4.25 8.50 0.60 1.20 – –

30 – 34 4.90 9.80 0.60 1.20 – –

35 – 39 5.55 11.10 0.60 1.20 – –

40 – 44 6.20 12.40 0.60 1.20 1.75 1.75

45 – 49 7.50 15.00 0.60 1.20 1.75 1.75

50 – 54 8.15 16.30 0.60 1.20 1.75 1.75

55 – 59 8.80 17.60 0.60 1.20 1.75 1.75

60 – 65 9.45 18.90 0.60 1.20 1.75 1.75

Pensionskasse Novartis 2

Alter Altersplan Risikoplan
Versicherte Arbeitgeber Versicherte Arbeitgeber

bis 24 – – 0.4 0.8

25 – 29 3.50 7.00 0.4 0.8

30 – 34 4.00 8.00 0.4 0.8

35 – 39 4.50 9.00 0.4 0.8

40 – 44 5.00 10.00 0.4 0.8

45 – 49 6.25 12.50 0.4 0.8

50 – 54 6.75 13.50 0.4 0.8

55 – 59 7.25 14.50 0.4 0.8

60 – 65 7.75 15.50 0.4 0.8


